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“Factsheet” Werkgroep Behoud Buurtschapsonderwijs (WBB) 
 

Welke partijen maken er onderdeel uit van WBB? 

De werkgroep WBB bestaat uit vertegenwoordigers van de belangenverenigingen uit Miste, Woold 

en Kotten, vertegenwoordigers van de teams, de ouderraden en de medezeggenschapsraden van 

de scholen uit de genoemde buurtschappen. Verder is ook de directie van de scholen 

vertegenwoordigd in WBB.  

 

Wat is de aanleiding van het starten van WBB? 

Leden van de Ouderraad van school Woold zijn gestart met deze werkgroep naar aanleiding van 

de beoogde behandeling van het IHP in de gemeenteraadsvergadering van mei 2021, vanuit zorg 

over het voortbestaan van het onderwijs in buurtschappen Kotten, Miste en Woold. Verder ook 

vanuit onvrede over het participatieproces bij de totstandkoming van het IHP.  

WBB heeft bij de behandeling van het IHP in oktober 2021 ingesproken en haar zorgen over het 

participatieproces uitgesproken. WBB heeft aangegeven bij de verdere visie-ontwikkeling van het 

buurtschapsonderwijs intensief betrokken te willen worden.  

In juni en september 2021 zijn er 2 gezamenlijke MR-avonden van de scholen geweest over het 

IHP. Eind oktober 2021 is er een overleg geweest van de gezamenlijke MR’n en de Werkgroep 

Behoud Buurtschapsonderwijs. Het overleg van WBB met de MR’n en de belangenverenigingen 

heeft geleid tot instemming over het vormen van een brede werkgroep.  

 
Wat is de missie van WBB? 

● WBB zet zich in voor het behoud van het buurtschapsonderwijs in Miste, Kotten en Woold.  

● WBB wil in deze de belangen van de buurtschappen vertegenwoordigen. 

● WBB wil gezien worden als een serieuze gesprekspartner bij de visie-ontwikkeling van het 

scholenlandschap in het buitengebied van Winterswijk-zuid, door tijdig en goed geïnformeerd 

te worden over alle belangrijke besluiten die genomen (moeten) worden.  

● WBB wil een gedragen advies op het scholenlandschap voorleggen aan SOPOW en de 

gemeente Winterswijk.  

 
Welke opdracht lag er voor WBB? 
Het schoolbestuur (verantwoordelijk voor goed onderwijs), de gemeente Winterswijk (wettelijke 

verplichting om te zorgen voor goede onderwijshuisvesting) en de MR’n (controlerende rol van het 

beleid) hebben aangegeven waarde te hechten aan de inbreng van WBB op het gebied van de 

(verdere) visie-ontwikkeling op het scholenlandschap en de daarbij horende onderwijshuisvesting 

in de buurtschappen Kotten, Woold en Miste (Corle), met inachtneming van het IHP, de wet- en 

regelgeving en gelet op de omstandigheden in de buurtschappen.   
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Wat heeft sindsdien WBB gedaan? 
WBB is sinds mei 2021 diverse keren bijeen geweest en heeft tijdens deze bijeenkomsten het 

voorliggende IHP uitvoerig bestudeerd.  

● We hebben de diverse scenario’s uit het IHP onderzocht en verkennende gesprekken met de 

MR van de Esch gevoerd. 

● We hebben voor alle situaties de problemen en de levensvatbaarheid geanalyseerd.  

● We hebben opties onderzocht en gezamenlijk de conclusie getrokken welke opties 

bespreekbaar zijn en welke absoluut niet.  

● En daaruit een tweetal scenario’s gekozen en deze globaal uitgewerkt uit tot een advies.  

WBB is met het advies-voorstel de buurtschappen in geweest en heeft in maart 2022 3 informatie-

avonden gehouden. Deze avonden werden goed bezocht en er was een grote betrokkenheid. 

WBB heeft tijdens deze avonden haar advies uitgedragen en de vragen en opmerkingen vanuit de 

zaal verzameld. 

 

Uitgangspunten van WBB bij de bestudering van de scenario’s en de afwegingen 
om tot een advies te komen: 
● Welbevinden en betrokkenheid van het kind staan centraal. Waar doen we goed aan voor 

Noah (fictieve leerling)?  

● De school is er voor de leerlingen. Geen kinderen, geen school.  

● WBB wil onderwijs zeker stellen voor de buurtschappen Kotten, Woold en Miste.  

Dit onderwijs moet plaatsvinden: 

○ in een duurzaam gebouw  

○ met een gezond binnenklimaat 

○ met meerdere kindgerelateerde functies (waaronder kinderopvang) 

○ en met multifunctionele mogelijkheden voor het onderwijs en de 

gemeenschap(pen), zoals een gymzaal. 

● WBB vindt het belangrijk dat er keuzevrijheid voor ouders blijft, keuze uit een school in de 

buurtschap of een school in het dorp, vice versa.  

● WBB vindt een goede spreiding en bereikbaarheid voor een schoollocatie belangrijk, 

geredeneerd vanuit de enorme oppervlakte van het buitengebied.  

 

In de uitgangspunten voor goede huisvesting staat niets over identiteit, kleinschalig onderwijs, 

sociale functie van scholen of verbondenheid met een plek. En juist dit is DE KERN waar het bij 

het buurtschapsonderwijs om draait. Deze uitgangspunten moeten dan ook een belangrijke rol 

spelen in de visie-ontwikkeling van het onderwijs in de buurtschappen.  

 

Wat is de “bevoegdheid” van WBB om namens de achterban te spreken? 

WBB heeft juridisch gezien geen status. Oneerbiedig gezegd is het een verzameling van 

individuen die proberen zo goed mogelijk namens haar/hun achterban te spreken.  

 

De Stichting Openbaar Primair Onderwijs en de gemeente Winterswijk hebben aangegeven de 

inbreng van WBB belangrijk te vinden bij het tot stand komen van de visie op het 

scholenlandschap en de daarbij horende onderwijshuisvesting. WBB is geen officiële 

gesprekspartner van het schoolbestuur. Dat zijn de MR'n. WBB vindt het van goed bestuur 

getuigen wanneer het schoolbestuur de versie die aan het MR'n wordt voorgelegd, eerst naar 

WBB wordt teruggekoppeld.  
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De MR'n zijn de officiële gesprekspartner van het schoolbestuur.  

Op een bepaald moment zal SOPOW, op basis van een aantal adviezen aangaande fase 1 van 

het IHP, waaronder het advies van WBB, een aantal voorgenomen besluiten formuleren. Deze 

voorgenomen besluiten worden dan ter instemming of advies, afhankelijk van het onderdeel, 

voorgelegd aan de MR’n van de scholen. De dialoog in de MR-vergadering bepaalt het 

stemgedrag. Ieder MR-lid stemt zonder last of ruggespraak. Er zijn echter wel een aantal 

momenten waarop een ouderraadpleging verplicht is.  

● overdracht van (een deel van de school) of een fusie van scholen. 

● sluiting van de school. 

● wijziging van de grondslag van de school.  

MR heeft een controlerende functie op het beleid van de school / SOPOW.  

De MR heeft het recht het bestuur te adviseren over nieuwbouw of een belangrijke verbouwing van 

de school. De MR heeft geen stemrecht over het besluit tot sluiting van een school. Wel heeft de 

MR instemmingsrecht over de manier waarop de sluiting wordt uitgevoerd. 

 

Hoe moet de aanwezigheid van SOPOW als lid van het WBB worden gezien?  

In WBB is ook de directie van de scholen Kotten, Woold en Miste-Corle vertegenwoordigd. De 

directie is bij het gehele proces van de totstandkoming van het advies betrokken geweest. 

Terugkoppeling naar de voorzitter van het College van Bestuur van SOPOW heeft regelmatig 

plaats gevonden. De inbreng van de directie mag gestempeld worden naar de interne visie van 

SOPOW op het onderwijs in Winterswijk-zuid.  

 

 

Correspondentieadres: 

Cor Renzen 

Holdersweg 2-a 

7108 AR WINTERSWIJK WOOLD 

06-42892964 

onderwijsbuurtschappen@gmail.com  
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